
Temeljem članka 11. stavka 2. Zakona o udrugama /NN 88/01/ te članka 11. Zakona o športu /NN 111/97/ 
Skupština ŠPORTSKOG PLESNOG KLUBA  «HARMONY», održana dana 20. siječnja 2004. godine, donijela 
je 
 
 
 

STATUT 
Športskog plesnog kluba «HARMONY» 

 
 
 

I. TEMELJNE ODREDBE 
 
 

Članak 1. 
 
Ovim Statutom utvrđuje se naziv, sjedište i područje djelovanja Športskog plesnog kluba «HARMONY» /u 
daljnje tekstu: Klub/, pečat, logotip odnosno znak, ciljevi te poslovi i djelatnost, sredstva, članstvo, tijela Kluba, 
predstavljanje i zastupanje udruge, obveze i odgovornosti tijela i članova Kluba, način prestanka rada Kluba te 
postupak s imovinom u slučaju prestanka rada Kluba. 
 

Članak 2. 
 
Puni naziv Kluba je: ŠPORTSKI PLESNI KLUB «HARMONY». 
Skraćeni naziv je: ŠPK «HARMONY». 
Naziv na engleskom jeziku je: SPORT DANCE CLUB «HARMONY». 
Sjedište udruge je u Varaždinu, Gajeva 1/I. 
Područje djelovanja Kluba je Republika Hrvatska. 
 

Članak 3. 
 
Udruga je pravna osoba, a za preuzete obveze odgovara svim svojim materijalnim sredstvima. Udruga se upisuje 
u registar udruga pri nadležnom tijelu državne uprave. 

 
Članak 4. 

 
Udruga ima svoj pečat. 
Pečat je pravokutnog oblika s tekstom: Športski plesni klub “HARMONY”. 
 

Članak 5. 
 
Klub predstavlja i zastupa predsjednik odnosno dopredsjednik. U slučaju njihove spriječenosti Klub zastupa 
osoba ovlaštena od predsjednika. 

 
Članak 6. 

 
Klub se učlanjuje u Hrvatski Športski Plesni Savez (HŠPS) sukladno zakonu. Može se udružiti i u druge športske 
asocijacije. Odluku o udruživanju donosi Skupština sukladno zakonu. 
 
 

II. CILJEVI I DJELATNOST UDRUGE 
 

Članak 7. 
 
Cilj Kluba je promicanje, razvoj i unapređivanje športskog plesa /parovnih, formacijskih, standardnih, latinsko-
američkih, revijskih i modernih plesova/ na području Republike Hrvatske, usklađivanje posebnih i zajedničkih 
interesa. 
 
 
 



Članak 8. 
 
Djelatnosti Kluba su: 

- planiranje i razvoj športskog plesa, 
- popularizacija športskog plesa putem sredstava javnog informiranja, 
- organizacija i provođenje redovnih treninga članova udruge u svrhu pripreme za natjecanje, 
- organiziranje i sudjelovanje na plesnim turnirima, 
- upravljanje športskim objektima koje udruga koristi ili je vlasnik, 
- organiziranje seminara, predavanja i savjetovanja iz područja djelatnosti Udruge, 
- uvođenje sistema i uvjeta rada koji omogućuju dostizanje vrhunskih športskih rezultata, 
- informativno – izdavačka djelatnost, 
- popularizacija športskog plesa na način uključivanja svih dobnih skupina građana prvenstveno 

osnovnoškolaca i mladeži putem plesne škole, 
- i drugi poslovi i aktivnosti od interesa za razvoj športskog plesa. 

 
 

III. ČLANSTVO  KLUBA 
 

Članak 9. 
 
Članom Kluba može postati svaki sportski plesač amater kao i svaki poslovno sposoban građanin RH koji 
prihvati Statut Udruge. 
 

Članak10. 
 
Članovi Kluba mogu biti: 
 

- redovni 
- podupirući 
- počasni. 

 
Članak11. 

 
Redovnim članom Kluba može postati građanin RH koji je završio plesnu školu Kluba, odnosno koji je položio 
audiciju pred Povjerenstvom koje imenuje Upravni odbor Kluba. Sadržaj i način provođenja audicije utvrđuje 
Upravni odbor. 
 

Članak 12. 
 
Podupirućim članom Kluba može postati svaka fizička ili pravna osoba iz zemlje ili inozemstva koja svojim 
djelovanjem i materijalnim doprinosom doprinosi ugledu Kluba ili koja posebno podržava i omogućuje 
ostvarivanje programa Kluba. Odluku o podupirućem članu Kluba donosi Upravni odbor Kluba. 
 

Članak 13. 
 
Počasnim članom Kluba može postati svaka fizička ili pravna osoba iz zemlje ili inozemstva koja ima izuzetne 
zasluge u ostvarivanju temeljnih ciljeva Kluba. Odluku o počasnom članu Kluba donosi Skupština Kluba. 

 
Članak 14. 

 
Status člana udruge stiče se primanjem članske iskaznice i redovnim plaćanjem članarine. Ukoliko član Kluba 
ima status natjecatelja, izdaje mu se i natjecateljska knjižica. 
Izgled, sadržaj i način izdavanja članske iskaznice odnosno natjecateljske knjižice utvrđuje Upravni odbor Kluba 
posebnom Odlukom. 
 

Članak 15. 
 
Članovi Kluba upisuju se u registar članova odnosno registar natjecatelja koji vodi tajnik Kluba. 
 

 



Članak 16. 
 
Prava i obveze redovnih članova Kluba su: 

- aktivno sudjelovanje u planiranju i ostvarivanju programskih ciljeva Kluba, 
- čuvanje i podizanje ugleda Kluba, 
- čuvanje materijalnih dobara i izvršavanje preuzetih obveza, 
- birati i biti biran u tijela Kluba, 
- plaćanje članarine, 
- postupanje u skladu sa Statutom i drugim općim aktima Udruge. 

 
Članak 17. 

 
Članstvo u Klubu prestaje: 

- vlastitom odlukom člana, 
- neplaćanjem članarine, 
- isključenjem iz članstva, 
- prestankom djelovanja Kluba. 

 
Ukoliko svojim postupcima i djelovanjem šteti ugledu Kluba, nepoštivanjem Statuta i drugih akata Kluba 
odnosno ukoliko svojim ponašanjem odnosno propustom ugrožava programska načela Kluba, član može biti 
isključen iz Kluba.  
Odluku o isključenju donosi Upravni odbor Kluba. Isključeni član ima pravo prigovora u roku od 8 dana od 
uručenja odluke o isključenju i to Nadzornom odboru Kluba. Odluka Nadzornog odbora o prigovoru je konačna. 
Član kojemu je po bilo kojoj osnovi prestalo članstvo dužan je podmiriti sve preuzete obveze prema Klubu. 
 

Članak 18. 
 
Iznos članarine određuje Upravni odbor. 
 
 

IV. TIJELA UDRUGE 
 

Članak 19. 
Radom i imovinom Kluba upravljaju predsjednik i Upravni odbor sukladno odredbama ovog Statuta i Zakona. 

 
Članak 20. 

Tijela Kluba su: 
- Skupština 
- Upravni odbor 
- Nadzorni odbor. 

 
Skupština 
 

Članak 21. 
 
Skupština je najviše tijelo Kluba. U sastav Skupštine ulaze 10 poslovno sposobnih članova Kluba i to prema 
načelu: 5 članova iz sjedišta Kluba, a preostalih 5 članova iz podružnica Kluba.  
Mandat članova Skupštine traje 5 godina s pravom ponovnog izbora. 
 

Članak 22. 
 
Skupština može biti redovna, izborna ili izvanredna. 
Skupština zasjeda najmanje jednom godišnje, dok se izborna sjednica održava svake pet godine. 
Sjednicu Skupštine saziva predsjednik na vlastitu inicijativu. U odluci o sazivanju Skupštine predsjednik 
utvrđuje dnevni red sjednice te dan i mjesto održavanja sjednice 
Predsjednik je dužan sazvati sjednicu Skupštine kada to zatraži Upravni odbor. U svom zahtjevu za sazivanje 
Skupštine predlagatelji su obvezni predložiti dnevni red sjednice. 
Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupštine u roku 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 4 . ovog 
članka, sazvat će je predlagatelj (odluka treba sadržavati prijedlog dnevnog reda, te nadnevak i mjesto 
održavanja sjednice). 



 
Članak 23. 

 
Skupštini predsjedava predsjednik Kluba, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik. U slučaju odsutnosti 
predsjednika i dopredsjednika Kluba, predsjednik će ovlastiti osobu koja će predsjedavati sjednicom. 
O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se čuva u arhivi Kluba. 

 
Članak 24. 

 
Skupština odlučuje pravovaljano ako je nazočna natpolovična većina svih članova Skupštine, a odluke donosi 
natpolovičnom većinom glasova nazočnih članova, ako Statutom nije određena posebna većina. 
Skupština donosi odluke javnim glasovanjem, osim kad odluči da se o pojedinim pitanjima glasa tajno. 
 

Članak 25. 
 
Skupština Kluba: 

- donosi i mijenja Statut Kluba, 
- donosi financijski plan i usvaja završni račun, 
- daje smjernice za rad Kluba 
- donosi i druge akte i odluke potrebne za djelovanje Kluba, 
- odlučuje o udruživanju s drugim organizacijama, učlanjivanju u druge organizacije ili isključivanje iz 

njih, 
- bira i razrješava dužnosti predsjednika i dopredsjednika Kluba, 
- bira i razrješava dužnosti članove Upravnog odbora Kluba, 
- bira i razrješava dužnosti predsjednika i članove Nadzornog odbora, 
- odlučuje o prestanku rada Kluba, 
- obavlja i druge poslove i zadatke određene zakonom i Statutom. 

 
Članak 26. 

 
Članu Skupštine mandat može prestati i prije roka na koji je izabran u slučaju: 

- njegova opoziva ili razrješenjem, 
- razrješenjem na vlastiti zahtjev, 
- nastupa okolnosti zbog kojih redovito nije mogao ili više ne bi mogao obavljati dužnost člana 

Skupštine. 
Mandat naknadno izabranog člana traje do isteka mandata Skupštine. 
 
Upravni odbor 

 
Članak 27. 

 
Upravni odbor je izvršno upravno tijelo koje između zasjedanja Skupštine upravlja i vodi poslove Kluba. 
 

Članak 28. 
 
Upravni odbor (u daljnjem tekstu: UO) čine: predsjednik i dopredsjednik Kluba te jedan član.  
Članovi UO moraju biti iz sastava Skupštine. 

 
Članak 29. 

 
Radom UO rukovodi predsjednik UO, a dopredsjednik ga zamjenjuje u njegovom odsustvu, sa svim pravima i 
obvezama predsjednika. 

 
Članak 30. 

 
Upravni odbor: 

- utvrđuje prijedlog Statuta, financijskog plana i završnog računa, 
- bira i razrješava tajnika Kluba, 
- odlučuje o korištenju imovine Kluba, 
- imenuje stalne i privremene komisije ili tijela prema potrebi, te im određuje zadatke, 



- bira predstavnike u odgovarajućim organima i institucijama izvan Kluba  
- odlučuje o prijemu i isključenju članstva, 
- odlučuje o visini članarine te o rokovima uplate, 
- brine se o informiranju članstva i javnosti, 
- donosi odluku o osnivanju ogranaka Kluba, 
- odlučuje o svim pitanjima za koje ga ovlasti Skupština, 
- utvrđuje način vođenja i izgled registra članova i ogranaka, 
- obavlja poslove i donosi i druge odluke predviđene Statutom ili Zakonom. 

 
Članak 31. 

 
Sjednice UO saziva predsjednik. 
Sjednice su punovažne ukoliko je nazočna natpolovična većina članova Upravnog odbora. Odluke UO donose se 
većinom glasova nazočnih članova. 
Sjednice UO održavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u tri (3) mjeseca. 

 
Članak 32. 

Za svoj rad UO je odgovoran Skupštini Kluba. UO podnosi Skupštini godišnje izvješće o svom radu. 
Skupština može opozvati pojedinog člana UO i prije isteka njegova mandata, ako svoju dužnost ne obavlja 
sukladno odredbama ovog Statuta, odnosno odredbama Skupštine 
Mandat članova UO traje 5 godina, s pravom ponovnog izbora. 
 
Nadzorni odbor 
 

Članak 33. 
 
Nadzorni odbor Kluba prati i nadzire rad Upravnog odbora Kluba.  
Nadzorni odbor utvrđuje da li je djelatnost Kluba u skladu sa zakonom, Statutom i ostalim aktima Kluba. 
Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje Kluba. 

 
Članak 34. 

 
Nadzorni odbor ima tri (3) člana koje bira Skupština. Dva člana Nadzornog odbora Skupština bira između svojih 
članova, a jednog člana između ostalih poslovno sposobnih članova Kluba. 
Predsjednika Nadzornog odbora bira Skupština Kluba. 
Mandat članova Nadzornog odbora traje pet godine, s pravom ponovnog izbora. 
Sjednice Nadzornog odbora održavaju se prema potrebi, a najmanje jednom godišnje. 
Nadzorni odbor o svom radu izvješćuje Skupštinu Kluba. 
 
 
Predsjednik Kluba 
 

Članak 35. 
 
Predsjednika Kluba bira Skupština na mandat od pet godine, s pravom ponovnog izbora. 
Predsjednik Kluba je po funkciji ujedno i predsjednik UO. 

 
Članak 36. 

 
Predsjednik: 

- rukovodi radom Kluba te predstavlja i zastupa Klub, 
- saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Upravnog odbora, 
- osigurava pravilan i zakonit rad Kluba, 
- pokreće raspravu o određenim pitanjima iz djelokruga Skupštine i Predsjedništva Kluba, 
- potpisuje odluke i akte Skupštine i Upravnog odbora, 
- osigurava i provodi odluke Skupštine i Upravnog odbora 
- obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom i drugim općim aktima Kluba. 

Predsjednik Kluba podnosi izvješće o svom radu Skupštini Kluba. 
U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika u svim poslovima zamjenjuje ga dopredsjednik Kluba, kojeg 
bira Skupština na isti način i postupkom kao i predsjednika. 



Tajnik Kluba 
 

Članak 37. 
 
Tajnika Kluba bira i imenuje Upravni odbor za obavljanje stručno-administrativnih poslova na mandat od pet 
godina, uz mogućnost ponovnog izbora. 

 
Članak 38. 

 
Tajnik Kluba: 

- brine o provođenju programskih i financijskih odluka Skupštine i Upravnog odbora Kluba, 
- koordinira rad članstva Kluba, 
- brine o suradnji s drugim Klubovima, organizacijama, ustanovama i javnim službama, 
- izvršava administrativne i tehničke poslove, 
- vodi evidenciju članova Kluba, 
- obavlja i druge poslove predviđene ovim Statutom ili posebnom odlukom Upravnog odbora odnosno 

Skupštine Kluba te zakonom. 
 

Članak 39. 
 
Tajnik Kluba može poslove i zadatke obavljati profesionalno o čemu Odluku donosi Upravni odbor Kluba. 
Upravni odbor posebnom odlukom utvrđuje prava i obveze tajnika Kluba. 
 

Članak 40. 
 
Tajnik može biti razriješen dužnosti ukoliko svojim radom povrjedi Ustav, zakone, Statut i druge akte Kluba, 
odnosno odbija izvršavati odluke UO. O razrješenju odlučuje UO. 
Do razrješenja može doći i na vlastiti zahtjev. 
 

Članak 41. 
 

Za rad u pojedinim područjima djelovanja Kluba, Skupština ili Upravni. odbor mogu osnovati stalne ili 
povremene komisije odnosno radna tijela. 
Odlukom o osnivanju komisija ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaća, vrijeme za koje se osnivaju i 
odgovornost za obavljanje poslova. 

 
 

V. OGRANCI KLUBA 
 

Članak 42. 
 
Udruga je jedinstvena za cijelo područje Republike Hrvatske, ali se njezini članovi mogu organizirati na 
regionalnoj, odnosno županijskoj, gradskoj ili općinskoj razini po ograncima. 
Odluku o osnivanju, te sjedištu ogranka Kluba, osobi ovlaštenoj za predstavljanje i zastupanje ogranaka, te 
prestanku rada ogranka donosi Upravni odbor Kluba. 
 

Članak 43. 
 
Ogranci nemaju pravnu osobnost, te se program rada ogranaka utvrđuje sukladno odredbama ovog Statuta i u 
nadležnosti je tijela utvrđenih ovim Statutom. 

 
Članak 44. 

 
Popis svih članova i popis ogranaka vode se u klupskim prostorijama u Varaždinu. 
 
 
 
 
 
 



VI. MATERIJALNO I FINACIJSKO POSLOVANJE I IMOVINA 
 

Članak 45. 
 
Klub stječe imovinu: 

- od članarine 
- od prihoda ostvarenih športskom i izdavačkom djelatnošću, 
- donacija, sponzorstva i priloga, 
- dotacija iz proračuna, 
- iz drugih izvora sukladno zakonu. 

 
Članak 46. 

 
Imovinu kluba čine: 

- financijska sredstva, 
- oprema i inventar, 
- nekretnine, 
- prava i obveze Kluba. 

 
Imovina služi za uredno poslovanje i ostvarivanje programa. 
Klub upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih 
organizacija.. 
 

Članak  47. 
 
Klub može, odlukom UO, zaposliti osobe na obučavanju (pripremi) članova za sudjelovanje na športskim 
natjecanjima. 
 
 

VII. JAVNOST RADA KLUBA 
 

Članak 48. 
 
Rad Kluba je javan. Javnost rada Klub ostvaruje na načine utvrđene ovim Statutom te: 

- pravodobnim izvješćivanjem članstva o radu Kluba i značajnim događajima, pisanim izvješćima, na 
posebnim skupovima ili na drugi prikladan način, 

- putem sredstava javnog priopćavanja, 
Javnost rada se može iznimno isključiti ako Upravni odbor Kluba svojom odlukom ocijeni da je to potrebno radi 
zaštite podataka koji su zakonom određeni kao službena, poslovna, znanstvena ili tehničko-tehnološka tajna. 
 
 

VIII. PRESTANAK RADA KLUBA 
 

Članak 49. 
 

Klub prestaje s radom u slučajevima predviđenim zakonom. 
U slučaju prestanka rada Kluba imovina Kluba pripada prema odluci Skupštine prije raspuštanja. 
 
 

IX. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 50. 
 

Statut Kluba donosi Skupština većinom glasova nazočnih članova Skupštine. 
 

Članak 51. 
 

Izmjene i dopune Statuta donose se na isti način i po postupku propisanom za njihovo donošenje. 
 
 



Članak 52. 
 

Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Kluba. 
Tumačenje drugih akata daje Upravni odbor Kluba. 
 
 

Članak 53. 
 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja, a prestaje važiti Statut donesen na Skupštini dana 27. prosinca 
1998. godine. 
 
 
 
 
 
U Varaždinu, 20. siječnja 2004. godine 
 
 
 
         Predsjednik Kluba: 
         Ismet Čamdžić 
 


